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VERBALE DI CONCORSO PER L’ASSEGNAZIONE DI
BORSA PER ATTIVITA DI RICERCA POST LAUREAM
(selezione n. 16/2026)

VERBALE N. 2

Alle ore 15:00 del giorno 26 ottobre 2026 si ¢ riunita in modalita telematica, la Commissione
Giudicatrice per I’assegnazione di una borsa per attivita di ricerca post lauream della durata di 3 mesi
e dell’importo di € 3.041,55 euro (soggetta al regime fiscale per essa prevista dalla normativa
vigente), a candidati in possesso di Laurea Magistrale in Architettura LM4, finalizzata allo
svolgimento di una attivita di ricerca dal titolo “Attivare la comunita del territorio del Delta del Po”.
L’orario di svolgimento della prova ¢ stato modificato a causa della convocazione di attivita
istituzionali avvenuta dopo la pubblicazione del bando. Le candidate sono state consultate per le vie
brevi, dopo aver superato la fase di valutazione dei titoli, dalla Commissione in merito a tale
spostamento e hanno tutte accettato di collegarsi in questo nuovo orario.

La Commissione, designata con Delibera del Consiglio di Dipartimento del 06/10/2026 ¢ cosi
composta:

Prof.ssa Alessandra Marin

Prof. Romeo Farinella

Prof.ssa Carmela Vaccaro
Prof.ssa Elena Dorato (supplente)

\

E stata designata Presidente la Prof.ssa Alessandra Marin.
Le funzioni di Segretario sono state assunte dalla Prof.ssa Carmela Vaccaro.

I Commissari dichiarano di non avere relazioni di parentela ed affinita, entro il quarto grado incluso,
con gli altri commissari e con i candidati (art. 5 comma 2 D.Lgs. 07.05.48 n. 1172) e dichiarano altresi
I’insussistenza delle cause di astensione di cui all’art. 51 c.p.c.

Per la valutazione del colloquio e stilare la graduatoria di merito dei candidati, la Commissione
utilizza 1 criteri previsti nel bando stesso e 1 punteggi stabiliti nel corso della prima riunione. Decide
inoltre di utilizzare 1’ordine alfabetico per procedere ai colloqui.

La Commissione ricorda che sono ammessi alla graduatoria di merito 1 candidati che avranno
conseguito un punteggio di almeno 30/50 al colloquio.

La Commissione, tenuto conto delle caratteristiche del colloquio, accerta la presenza di:

Dott.ssa Lucia Costa

La commissione procede con le fasi previste nel bando e verifica I’identita della candidata che
esibisce la carta d’identita n. CA25486LW.

La candidata Dott.ssa Lucia Costa viene invitata ad esporre le sue conoscenze sulla tematica della
borsa di ricerca: “Attivare la comunita del territorio del Delta del Po”.

In particolare, le viene richiesto di delineare un possibile approccio alla costruzione di idee progettuali
da utilizzare in un percorso di attivazione della comunita locale nell’area del Delta del Po.
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A partire dalla sua tesi di laurea, la candidata costruisce un ragionamento sull’importanza del rapporto
tra acque, territorio e spazio pubblico, collegando tra loro anche le esperienze di tirocinio e le
successive prime esperienze professionali, ponendo al centro I’importanza del coinvolgimento della
popolazione nelle attivita che decidono del futuro del territorio che essa abita. Propone quindi un
metodo di lavoro suddiviso per fasi, ben articolate e finalizzate ad un efficace rapporto tra ricerca sul
campo e progetto, delinea gli strumenti adatti a svolgere tale lavoro e suggerisce anche una fase finale
di valorizzazione scientifica degli esiti della ricerca.
La candidata risponde anche ad alcune altre considerazioni della Commissione in maniera
appropriata, precisa ed esauriente, dimostrando ottime conoscenze di base e buona proprieta
espositiva.
La commissione esprime quindi le seguenti valutazioni:

e discussione inerente al tema di ricerca: punti 42/50
Punteggio complessivo conseguito nel colloquio: punti 42/50
Considerato che il punteggio conseguito nel colloquio ¢ pari a punti 42/50, la candidata Dott.ssa
Lucia Costa ¢ ammessa alla graduatoria di merito.

La Commissione, tenuto conto delle caratteristiche del colloquio, accerta la presenza di:

Dott.ssa Maria Cristina D’ Alessandro

La commissione procede con le fasi previste nel bando e verifica I’identita della candidata che
esibisce la carta d’identita n. CA12672SZ.

La candidata Dott.ssa Maria Cristina D’Alessandro viene invitata ad esporre le sue conoscenze
sulla tematica della borsa di ricerca: “Attivare la comunita del territorio del Delta del Po™.

In particolare, le viene richiesto di ipotizzare la struttura e gli strumenti da utilizzare in un processo
di attivazione della comunita locale nell’area del Delta del Po finalizzato alla costruzione di idee
progettuali.

La candidata espone come I’esperienza della sua tesi di laurea nell’area di Lugo, con 1’analisi della
resilienza urbana al rischio idrogeologico, le ha consentito di acquisire consapevolezza dei punti di
forza e debolezza della gestione delle risorse idriche, del ruolo dei consorzi e della Regione Emilia-
Romagna, e il ruolo degli enti locali nell’adattamento. Mette inoltre in rilievo quali sono gli attori che
possono significativamente contribuire nello sviluppo di buone pratiche di gestione e il ruolo della
partecipazione dei cittadini nell’analisi delle varie problematiche.

La candidata risponde anche ad alcune altre considerazioni della Commissione, specie sul ruolo della
politica e sugli strumenti da utilizzare in questi processi, in maniera personale e dimostrando buon
approfondimento di alcuni temi, buone conoscenze di base e discreta proprieta espositiva.

La commissione esprime quindi le seguenti valutazioni:

e discussione inerente al tema di ricerca: punti 38/50
Punteggio complessivo conseguito nel colloquio: punti 38/50
Considerato che il punteggio conseguito nel colloquio € pari a punti 38/50, la candidata Dott.ssa
Maria Cristina D’Alessandro ¢ ammessa alla graduatoria di merito.

La Commissione, tenuto conto delle caratteristiche del colloquio, accerta la presenza di:
Dott.ssa Martina Esposito
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La commissione procede con le fasi previste nel bando e verifica I’identita della candidata che
esibisce la carta d’identita n. CB70499AW.
La candidata Dott.ssa Martina Esposito viene invitata ad esporre le sue conoscenze sulla tematica
della borsa di ricerca: “Attivare la comunita del territorio del Delta del Po”.
In particolare, le viene richiesto di spiegare quale possa essere il ruolo degli abitanti e di altri attori
locali nella costruzione di idee progettuali per lo sviluppo locale nell’area del Delta del Po e con che
metodologia sia possibile procedere per coinvolgerli.
La sua risposta mette in evidenza la necessita di conoscere le persone che saranno coinvolte nei tavoli
di lavoro e, una volta individuate le competenze necessarie, di costruire dei tavoli tematici in cui i
saperi tecnici si integrano. Insiste inoltre sull’importanza di conoscere di persona i luoghi
rappresentativi del territorio, attraverso ad esempio un sopralluogo o “passeggiate di ascolto”.
Definisce quindi altre fasi del lavoro, tra conoscenza, mappatura, riconoscimento degli elementi di
criticita e dei potenziali conflitti.
La candidata risponde anche ad alcune altre considerazioni della Commissione, in particolare sul
ruolo del mediatore in questi processi, in maniera appropriata ed esauriente, dimostrando buone
conoscenze di base e buona proprieta espositiva, pur evidenziando qualche difficolta nella sintesi.
La commissione esprime quindi le seguenti valutazioni:

e discussione inerente al tema di ricerca: punti 40/50
Punteggio complessivo conseguito nel colloquio: punti 40/50
Considerato che il punteggio conseguito nel colloquio ¢ pari a punti 40/50, la candidata Dott.ssa
Martina Esposito ¢ ammessa alla graduatoria di merito.

Il risultato generale della valutazione di titoli e colloqui ¢ il seguente:

Candidato Valutazione Valutazione Totale
titoli colloquio

Lucia Costa 35/50 42/50 77/100

Maria Cristina D’ Alessandro 33/50 38/50 73/100

Martina Esposito 36/50 40/50 76/100

Viene quindi stilata la seguente graduatoria di merito comprendente la valutazione dei titoli e del
colloquio:

Dott.ssa Lucia Costa punti 77/100
Dott.ssa Martina Esposito 76/100
Dott.ssa Maria Cristina D’Alessandro 73/100

Il risultato della graduatoria di merito viene esposto all’Albo del Dipartimento e copia dei verbali
vengono inviati al Direttore del Dipartimento per I’adempimento degli atti conseguenti.

La Prof.ssa Alessandra Marin Responsabile scientifica della borsa di ricerca, richiede che la presa di
servizio della vincitrice avvenga a fare data dal 01/11/2026.
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La riunione termina alle ore 16.30
Ferrara, 26 ottobre 2026
Prof.ssa Alessandra Marin Prof. Romeo Farinella Prof.ssa Carmela Vaccaro

Firmato Firmato Firmato



